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| INTRODUCCION

El presente Manual de Organizacion Especifico, es el instrumento normativo-administrativo que
describe en forma clara y precisa las atribuciones, actividades y funciones que realiza la Direccién
General de Organizacion Agraria. El documento es una herramienta de trabajo y consulta para el
personal que labora en esta area y su formulacion tiene como base normativa las Atribuciones
consignadas en el Reglamento Interior de la Procuraduria Agraria; el dictamen de la Estructura
Organica autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la Secretaria de la Funcion
Publica y el Acuerdo de Adscripcion de las Unidades Administrativas de la Procuraduria Agraria,
expedido por el titular de este Organismo el 6 de enero de 1997 y publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 24 del mismo mes y afio.

El Manual contiene los antecedentes que le dan origen y fundamento legal a la Procuraduria Agraria,
y por lo tanto a la Direccion General de Organizacion Agraria. Se describe el Marco Juridico-
Administrativo que norma sus Atribuciones y Funciones, especificandose el Organigrama y Estructura
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Orgéanica que permita cumplir con sus Objetivos y Funciones por &rea, explicAndose las actividades
que cada una realiza. Se elaboré con base en la Guia Técnica proporcionada por la Direccion
General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, fundamentada en los articulos 14, fracciéon V
y 25, fracciones, Il y VIII del Reglamento Interior de la Procuraduria Agraria vigente.

Il ANTECEDENTES

La integracion y operacion de la Direccion General de Organizacion Agraria de la Procuraduria
Agraria, se fundamenta en los siguientes antecedentes:

El 6 de enero de 1992, se publicé en el Diario Oficial de la Federaciéon el “Decreto por el que se
reforma el Articulo 27 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos", emitido por el
titular del Poder Ejecutivo Federal el dia 3 del mismo mes y afio, y que en la fracciéon XIX que en sus
parrafos primero y tercero se establece en forma sustancial que:

“Con base en esta Constitucion, el Estado dispondra las medidas para la expedita y honesta
imparticion de la justicia agraria, con objeto de garantizar la seguridad juridica en la tenencia de la
tierra ejidal, comunal y de la pequefia propiedad, y apoyara la asesoria legal de los campesinos.

(...)
La ley establecera un 6rgano para la procuracién de justicia agraria, y*“.

El 26 de febrero de 1992, en el Diario Oficial de la Federacion se publicé la Ley Agraria, reglamentaria
del articulo 27 Constitucional, emitida por el titular del Poder Ejecutivo Federal, el dia 23 del mismo
mes y afno.

Ademas, con el objeto de determinar la estructura y establecer las bases de organizacion y
funcionamiento de la Procuraduria Agraria, el 30 de marzo de 1992 se publicé en el Diario Oficial de
la Federacion, el Reglamento Interior de la Procuraduria Agraria, expedido por el Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, en cuyo articulo 6 se establecieron los cargos y
Unidades Administrativas y Técnicas de este Organismo; asimismo, en dicho Reglamento quedo
incorporada la Unidad Administrativa que nos ocupa bajo la siguiente denominacién: “Direccion
General de Organizaciéon y Apoyo Social Agrario”, estableciéndose sus Atribuciones en los siguientes
términos:

Articulo 29.- La Direccion General de Organizaciéon y Apoyo Social Agrario tendra las siguientes
Atribuciones:

l. Estudiar y proponer medidas encaminadas a fortalecer la seguridad juridica en el campo.

Il. Planear, programar y coordinar medidas para el desarrollo de actividades de promotorias,
organizacion y produccion de los nacleos agrarios y de los campesinos.

lll.  Formular estudios econdémicos viables de realizar con los nucleos agrarios para formar
sociedades o empresas entre ellos y con organizaciones privadas, con los propdsitos de utilidad
general que la ley agraria establece.
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IV. Someter a la consideracién del Subprocurador de Organizacién y Apoyo Social Agrario, el

VI.

VII.

VIII.

proyecto de opinion que habra de emitirse en los términos de los articulos 75 fraccion Il 'y 100
de la Ley, sobre los proyectos de desarrollo y de constitucion de sociedades en que participen
ejidos y comunidades.

Asesorar a los jornaleros agricolas para proteger sus intereses y derechos, mediante acciones
directas de empleo y seguridad social.

Promover y asesorar a los nucleos agrarios y a los campesinos en la consolidacion de unidades
productivas.

Instar a las autoridades federales, estatales y municipales para que coadyuven a la realizacién
oportuna y adecuada de las acciones que sean de su competencia en beneficio de los
campesinos.

Opinar en relacion con las sociedades que formen en los términos del articulo 75 de la Ley
Agraria y, en su caso, coordinadamente con el area de investigacion y vigilancia, asesorar a los
campesinos en relacién con las actividades de dichas sociedades.

Promover y verificar la realizacion de proyectos productivos, tratdndose de parcelas con destino
especifico.

El 30 de marzo de 1993, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Segundo Reglamento
Interior de la Procuraduria Agraria, abrogando al anterior y estableciendo cambios en las funciones de
la siguiente manera:

Articulo 23.- La Direccion General de Organizaciéon y Apoyo Social Agrario tendra las siguientes
atribuciones:

Asesorar a los nudcleos agrarios y campesinos en materia de financiamiento, inversiones,
tecnologia, asistencia técnica, y en general, sobre las acciones que al gobierno corresponde
realizar para el cabal cumplimiento de los principios constitucionales y legales en materia
agraria.

Tramitar las peticiones de apoyos institucionales que planteen los campesinos, y coordinar y
supervisar la atenciéon de sus solicitudes para la prestacién de los servicios de asistencia y
bienestar social.

Formular estudios econémicos viables de realizar con los nlcleos agrarios para formar
sociedades 0 empresas entre ellos y con organizaciones privadas, con los propdsitos de utilidad
general que la Ley Agraria establece asi como promover y verificar la realizacion de proyectos
productivos tratandose de parcelas con destino especifico.

Revisar, cuando se lo soliciten, los contratos, de toda especie que celebren los nucleos de
poblacion ejidal y comunal y los campesinos entre si y con terceros.

Realizar acciones de capacitacion a los campesinos sobre el ejercicio de sus derechos y las
formas Optimas de aprovechamiento de sus recursos asi como promover y asesorar a los
campesinos en la formacién y consolidacion de las unidades productivas, en general.
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VI. Someter a la consideracion del Subprocurador General, el proyecto de opinion que habra de
emitirse en los términos de los articulos 75 fraccion Il y 100 de la Ley, sobre los proyectos de
desarrollo y de constitucion de sociedades en que participen ejidos y comunidades.

VIl.  Formular opinidon respecto de la terminacién del régimen ejidal, que debera tomar en
consideracion la Direccidn General de Asuntos Juridicos, para efectos del dictamen a que se

refiere la fraccion Xll del articulo 23 de la Ley.

Por ultimo, el 28 de diciembre de 1996 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, un nuevo
Reglamento Interior de la Procuraduria Agraria en el cual la Direccion General de Organizacion y
Apoyo Social Agrario, cambia su denominacion por el de “Direccion General de Organizacién
Agraria”, acorde a lo dispuesto en el articulo 22 del Reglamento Interior de la Institucion, y se
adscribe en forma directa a la Coordinacion General de Programas Interinstitucionales, en términos
de la Estructura Orgéanica de la Procuraduria Agraria autorizada con fecha 1° de mayo de 1997.

lIl MARCO JURIDICO - ADMINISTRATIVO

- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
DOF 05-02-1917. Ultima reforma DOF 24-08-2009.

Leyes

- Ley de Asociaciones Agricolas.
DOF 27-08-1932. Ultima reforma DOF 12-05-1936.

- Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.
DOF 27-08-1932. Ultima reforma DOF 20-08-2008.

- Ley General de Sociedades Mercantiles.
DOF 04-08-1934. Ultima reforma DOF 02-06-2009.

- Ley de Amparo Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos ngicanos.
DOF 10-01-1936. Ultima reforma DOF 17-06-2009.

- Ley de Organizaciones Ganaderas.
DOF 06-01-1999. Sin reforma.

- Ley de Expropiacion.
DOF 25-11-1936. Ultima reforma DOF 05-06-2009.

- Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B del

Articulo 123 Constitucional.
DOF 28-12-1963. Ultima reforma DOF 03-05-2006.

- Ley Federal del Trabajo.
DOF 01-04-1970. Ultima reforma DOF 17-01-2006.
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- Ley de Sociedades de Solidaridad Social.
DOF 27-05-1976. Sin reforma.

- Ley Organica de la Administracion Publica Federal.
DOF 29-12-1976. Ultima reforma DOF 17-06-2009.

- Ley de Fomento Agropecuario.
DOF 02-01-1981.

(Derogada DOF 26-02-1992); Se deroga salvo lo relativo a las disposiciones que rigen el

Fideicomiso de Riesgo Compartido articulo Sexto Transitorio de la Ley Agraria).

DOF 13-03-2002. Ultima reforma DOF 28-05-2009.
- Ley de Planeacion.

DOF 05-01-1983. Ultima reforma DOF 13-06-2003.

DOF 31-03-2007. Sin reforma.

- Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente.
DOF 28-01-1988. Ultima reforma DOF 16-05-2008.

- Ley Agraria. )
DOF 26-02-1992. Ultima reforma DOF 17-04-2008.

- Ley Federal de Reforma Agraria.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

DOF 16-04-1971. Derogada, aplicable de conformidad con los Articulos 3° Transitorio del
Articulo 27 de la Constitucién Politica de los Estdos Unidos Mexicnanos y Transitorios de la Ley

Agraria.

- Ley Organica de los Tribunales Agrarios.
DOF 26-02-1992. Ultima reforma DOF 23-01-1998.

- Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables.
DOF 24-07-2007. Sin reforma.

- Ley Minera.
DOF 26-06-1992. Ultima reforma DOF 26-06-2006.

- Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.
DOF 29-06-1992. Ultima reforma DOF 30-06-2006.

- Ley de Aguas Nacionales.
DOF 01-12-1992. Ultima reforma DOF 18-04-2008.
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- Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.
DOF 25-02-2003. Ultima reforma DOF 24-11-2008.

- Ley de Desarrollo Rural Sustentable.
DOF 07-12-2001. Ultima reforma DOF 02-02-2007.

- Ley General de Asentamientos Humanos.
DOF 21-07-1993. Ultima reforma DOF 05-08-1994.

- Ley de Inversion Extranjera.
DOF 27-12-1993. Ultima reforma DOF 20-08-2008.

- Ley General de Sociedades Cooperativas.
DOF 03-08-1994. Ultima reforma DOF 27-11-2007.

- Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental.
DOF 11-06-2002. Ultima reforma 06-06-2006.

- Ley General para el Control del Tabaco.
DOF 30-05-2008. Sin reforma.

Cdédigos

- Caddigo de Comercio.
DOF 07-10-1889. Ultima reforma DOF 27-08-2009.

- Cadigo Civil Federal. )
Publicado en el DOF en cuatro partes 26-05-1928, 14-07-1928, 3 y 31-08-1928. Ultima reforma
DOF 13-04-2007.

- Codigo Federal de Procedimientos Civiles.
DOF 24-02-1943. Ultima reforma DOF 30-12-2008.

Reglamentos

- Reglamento del Registro Publico de la Propiedad Federal.
DOF 04-10-1999.

- Reglamento de la Ley de Fomento Agropecuario.
DOF 23-11-1981.
Aplicable en términos de lo dispuesto en el articulo sexto transitorio de la Ley Agraria, que
derog6 la Ley de Fomento Agropecuario a excepcion de las disposiciones que rigen el
Fideicomiso de Riesgo Compartido (FIRCO).
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- Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia
de Evaluacion del Impacto Ambiental.
DOF 30-05-2000. Sin reforma.

- Reglamento Interior de los Tribunales Agrarios.
DOF 13-05-1992. Ultima reforma DOF 21-12-2007.

- Reglamento Interno de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos.
DOF 29-09-2003. Ultima reforma DOF 25-08-2009..

- Reglamento de la Ley Minera.
DOF 15-02-1999. Sin reforma.

- Reglamento de la Ley de Organizaciones Ganaderas.
DOF 24-12-1999, Aclaracion DOF 10-01-2000.

- Reglamento Interior de la Secretaria de la Reforma Agraria.
DOF 15-01-2008. Sin reforma.

- Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural.
DOF 04-01-1996. Aclaraciones DOF 11-01-1996.

- Reglamento Interior de la Procuraduria Agraria.
DOF 28-12-1996. Sin reforma.

- Reglamento Interior del Registro Agrario Nacional.
DOF 09-04-1997. Sin reforma.

- Reglamento de la Ley Agraria para fomentar la Organizacion y Desarrollo de la Mujer
Campesina.
DOF 08-05-1998. Sin reforma.

- Reglamento de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.
DOF 21-02-2005. Sin reforma.

- Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.
DOF 11-06-2003. Sin reforma.

- Reglamento sobre el consumo de tabaco.
DOF 27-07-2000. Sin Reforma.

- Reglamento de la Ley de Pesca.
DOF 29-09-1999. Ultima reforma DOF 28-01-2004.

- Reglamento de la Ley de Aguas Nacionales.
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DOF 12-01-1994. Ultima reforma DOF 29-08-2002.
Estatutos

- Estatuto del Servicio Profesional Agrario.
DOF 14-09-1994. Sin reforma.

- Estatuto Organico de la Comision para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra.
DOF 12-06-2000. Ultima reforma DOF 28-02-2002.

Decretos

- Decreto para realizar la entrega-recepcion del informe de los asuntos a cargo de los servidores
publicos y de los recursos que tengan asignados al momento de separarse de su empleo, cargo
0 comision.
DOF 14-09-2005.

- Decreto por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012.
DOF 31-05-2007.

- Decreto por el que se aprueba el Programa Sectorial Agrario 2007-2012.
DOF 22-01-2008.

Acuerdos

- Acuerdo del Tribunal Superior Agrario por el que se determina el inicio de sus funciones.
DOF 03-07-1992.

- Acuerdo de Adscripcion de las Unidades Administrativas de la Procuraduria Agraria.
DOF 29-04-2009.

- Acuerdo que establece las normas que determinan como obligatoria la presentacion de las
declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos, a través de medios de
comunicacion electrénica.

DOF 19-04-2002.

- Acuerdo que establece las disposiciones que deberan observar los servidores publicos al
separarse de su empleo, cargo o comisién, para realizar la entrega-recepcion del informe de los
asuntos a su cargo y de los recursos que tengan asignados.

DOF 13-10-2005.

- Acuerdo por el que se establece el procedimiento para la recepcion y disposicion de obsequios,
donativos o beneficios en general que reciben los servidores publicos.
DOF 13-12-2006.

Documentos Normativos-Administrativos
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Normas Internas del Trabajo de la Procuraduria Agraria.
P. A. 18-05-2006.

Normas que regulan los viaticos y pasajes para las comisiones en el desempefio de funciones
en la Administracién Publica Federal.
DOF 28-12-2007.

La deméas normatividad aplicable y de observancia obligatoria publicada en la Normateca Federal y
en la Interna de la Procuraduria Agraria, en material agraria.

IV ATRIBUCIONES

De conformidad con el Reglamento Interior de la Procuraduria Agraria, expedido el 20 de diciembre
de 1996, y publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de diciembre de 1996, la Direccién
General de Organizacion Agraria tiene las siguientes facultades:

Articulo 22.- La Direccion General de Organizacidén Agraria tendra las siguientes facultades:

Asesorar juridicamente a los sujetos agrarios en:

a) La constitucion de figuras asociativas para la realizacion de proyectos productivos, asi
como en la celebracion de los contratos y convenios previstos en los articulos 45, 46y 79
de la Ley;

b)  La constitucion, reglamentacién y adecuada operacion de las unidades de produccion y
servicio en parcelas con destino especifico, que contemplan los articulos 70, 71y 72 de la

Ley,y

c) La constitucion, reglamentacion y adecuada operacién de las juntas de pobladores, a que
se refieren los articulos 41 y 42 de la Ley.

Disefiar e implantar, en coordinaciéon con otras instituciones, programas destinados a fortalecer
la organizacion interna de los grupos y comunidades indigenas, buscando con ello salvaguardar
su identidad, preservar sus costumbres y promover el mejor aprovechamiento de sus recursos;

Apoyar a los nucleos de poblacion agrarios en sus procesos organizativos, a través de
programas de asesoria que les permitan elaborar sus reglamentos internos y estatutos
comunales, asi como renovar oportunamente o remover, sus 6rganos de representacion y de
vigilancia;

Promover, en coordinacién con otras instituciones del sector, la realizacion y actualizacion de
libros de registro de los ejidos y comunidades, asi como la elaboracion de listas de sucesion de
ejidatarios, comuneros y posesionarios y su deposito en el Registro Agrario Nacional;

Asesorar a los ejidos y comunidades a fin de que la incorporacion de sus tierras al desarrollo
urbano, asi como a otros proyectos productivos, se haga con apego a la Ley y cuidando los
intereses de dichos ndcleos de poblacion agrarios;
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VI Formular la propuesta de opinién sobre los proyectos de aportacion de tierras de uso comun de

Vi

VI

Xl

ejidos y comunidades, a sociedades civiles o mercantiles, en términos de lo dispuesto por los
articulos 75, fraccion Il y 100 de la Ley, asi como respecto a la designacion del comisario de las
sociedades que se constituyan conforme a lo ordenado en el articulo 75, fraccion V de la Ley;

Intervenir en los casos de liquidacion de sociedades a que se refieren los articulos 75 y 100 de
la Ley, asi como vigilar que se respete el derecho de preferencia de los sujetos agrarios para
recibir, en su caso, tierra en pago de lo que corresponda;

Elaborar el anteproyecto de dictamen de terminacion del régimen ejidal, a solicitud del nucleo
de poblacién agrario correspondiente, para someterlo a la consideracién del Subprocurador
General;

Emitir opiniébn respecto a la legalidad de los actos constitutivos de las diversas formas
asociativas que deban ser inscritas en el Registro Agrario Nacional, asi como respecto a las
cuestiones que sobre su organizacion y funcionamiento sometan a su consideracion;

Emitir los lineamientos para convocar a asamblea de socios de las formas asociativas a que se
refiere la fraccion anterior, por requerimiento judicial o cuando asi lo soliciten sus integrantes en
los casos previstos por las leyes aplicables y sus reglamentos, y

Participar en programas institucionales que fortalezcan el desarrollo integral de los nucleos y los
sujetos agrarios.

V ORGANIGRAMA

Direccion General
de Organizacion
Agraria
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VI ESTRUCTURA ORGANICA

1. Direccién General de Organizacién Agraria
1.1. Direccién de Apoyo Social Agrario
1.1.1.Subdireccion de Organizacion Agraria Productiva y Fomento Econdmico
1.1.1.1. Departamento de Organizacion Agraria Productiva
1.1.1.2. Departamento de Fomento Econémico
1.1.1.3. Departamento de Apoyo Informatico
1.2. Direccion de Organizacion Agraria
1.2.1.Subdireccion de Organizacién Agraria
1.2.1.1. Departamento de Organizacién Agraria

1.2.1.2. Departamento de Atencién y Seguimiento a la Renovacion de los
Organos de Representacion y de Vigilancia

1.2.1.3. Departamento de Atencién y Seguimiento a la Elaboracién y Depdsito o

Formalizacién de la Lista de Sucesién

VIl OBJETIVOS Y FUNCIONES POR AREA

Direccidon General de Organizacion Agraria

Objetivo

Coadyuvar con las Delegaciones Estatales a efecto de que brinde asesoria a los sujetos agrarios en
materia de organizacion agraria basica, productiva y de fomento econdmico; y participar en la
instrumentacion de programas institucionales que detonen el desarrollo humano y sustentable en el

medio rural.

Funciones
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- Emitir y autorizar los lineamientos que deba aplicar la estructura territorial a efecto de que se
brinde asesoria a los sujetos agrarios en materia de organizacion agraria basica, productiva y
de fomento econdmico, a propuesta de las Direcciones de Area.

- Determinar la programacion anual de metas asignadas a las delegaciones estatales con
respecto a los indicadores de organizacién agraria basica, productiva y de fomento econémico.

- Proponer a la Coordinacion General de Programas Interinstitucionales los mecanismos de
coordinacion interinstitucional para garantizar el cumplimiento de los compromisos
programaticos asignados a la estructura territorial, realizando las acciones necesarias para tales
fines.

- Promover los Programas de Organizacion Agraria Bésica, capacitando a la Estructura Territorial
a efecto de que asesoren juridicamente a los sujetos agrarios en la elaboracién o actualizacién
del Reglamento Interno o Estatuto Comunal.

- Promover los Programas de Organizacion Agraria Bésica, capacitando a la Estructura Territorial
a efecto de que asesoren juridicamente a los sujetos agrarios en la Renovacion o remocion
oportuna de sus Organos de Representaciéon y de Vigilancia.

- Promover los Programas de Organizacion Agraria Basica, capacitando a la Estructura Territorial
a efecto de que asesoren juridicamente a los sujetos agrarios en la implementacion del Libro de
Contabilidad y Administracién

- Promover los Programas de Organizacion Agraria Basica, capacitando a la Estructura Territorial
a efecto de que asesoren juridicamente a los sujetos agrarios en la elaboracién y actualizacion
del Libro de Registro de Titularidad de Derechos.

- Promover los Programas de Organizacion Agraria Basica, capacitando a la Estructura Territorial
a efecto de que asesoren juridicamente a los sujetos agrarios en la Elaboracién y Depdsito o
Formalizacion de la Lista de Sucesion.

- Participar en la planeacién, implementacién y aseguramiento de la Carta Compromiso al
Ciudadano sobre la Renovacién de los Organos de Representacion y de Vigilancia de los
Nucleos Agrarios.

- Coadyuvar y capacitar a la Estructura Territorial a efecto de que brinden asesoria juridica a los
nucleos agrarios en las asambleas relativas a las fracciones | a VI del articulo 23 de la Ley
Agraria.

- Coadyuvar y capacitar a la Estructura Territorial a efecto de que brinden asesoria juridica a los
nacleos agrarios en la actualizaciéon de su padrén de ejidatarios o comuneros.

- Coordinar las acciones que se implementen en la estructura territorial con relacion a la asesoria
de los sujetos agrarios en materia de constitucion, reglamentacion y operacion de las parcelas
con destino especifico.
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- Formular el anteproyecto de dictamen relativo a la terminacion del régimen ejidal, de
conformidad con lo dispuesto en la fraccién XlI del articulo 23 de la Ley Agraria.

- Coordinar la elaboracion de los proyectos de respuesta a las solicitudes de asesoria y/o de
orientacion en materia de organizacion agraria basica inherentes a sus funciones, que sean
requeridas por la Estructura Territorial o por los sujetos agrarios directamente.

- Coordinar las acciones que se implementen en la estructura territorial a efecto de que se brinde
asesoria a los sujetos agrarios en los procesos de asociacién contractuales que realicen entre
si o con terceros con el objeto de diversificar sus actividades productivas.

- Coordinar las acciones que se implementen en la estructura territorial a efecto de que se brinde
asesoria a los sujetos agrarios en los procesos de asociacion que realicen entre si o con
terceros con el objeto de diversificar sus actividades productivas, constituyendo asociaciones o
sociedades rurales, mercantiles o civiles.

- Promover y participar en reuniones de trabajo que por razén de su competencia se realicen con
las instituciones publicas y privadas, vinculadas con proyectos productivos en los que se
involucran tierras ejidales y comunales.

- Emitir y autorizar los lineamientos para convocar a asamblea de socios de las formas
asociativas que se inscriben en el Registro Agrario Nacional, por requerimiento judicial o a
solicitud de sus integrantes en los casos previstos por la normatividad aplicable.

- Formular y someter a consideracion de la Coordinacion General de Programas
Interinstitucionales la propuesta de opinion sobre la aportacion de tierras de uso comun de
ejidos o comunidades a sociedades civiles o mercantiles, en términos de lo dispuesto en el
articulo 75 fraccién 1l y 100 de la Ley Agraria, asi como en relaciéon a la designaciéon del
comisario de las sociedades que se constituyan de conformidad a lo establecido en el articulo
75 fraccion V de la Ley Agraria.

- Coordinar las acciones de asesoria, gestion y acompafiamiento que se implementen en la
estructura territorial dirigidas a los sujetos agrarios para facilitarles el acceso a los programas y
servicios gubernamentales.

- Coordinar las acciones de asesoria, gestion y acompafiamiento que se implementen en la
estructura territorial dirigidas a los sujetos agrarios relativas al fomento para el aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales.

- Coordinar las acciones que se implementen en la estructura territorial a efecto de que se brinde
asesoria a los sujetos agrarios en materia de constitucion, reglamentacion y adecuada
operacion de las juntas de pobladores.

- Coordinar las acciones que se implementen en la estructura territorial a efecto de que se brinde
asesoria a los sujetos agrarios en materia de terminacion del régimen ejidal.
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- Participar en los eventos de capacitacion y actualizacion de la estructura territorial; asi como en
las reuniones de caracter institucional en el &mbito de sus atribuciones.

- Participar en la planeacion, implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema de
Administracion de la Calidad de la Coordinacion General de Programas Interinstitucionales en
los procesos de: Emisidén de Opinion al que se refiere el articulo 75 fraccién Il de la Ley Agraria;
de Elaboracion y Depésito o Formalizacion de la Lista de Sucesion y de Renovacion de los
Organos de Representacion y de Vigilancia de los Nucleos Agrarios.

- Conocer y aplicar el Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.
- Realizar las deméas funciones que le asigne la superioridad.

Direccion de Apoyo Social Agrario.

Objetivo

Orientar por conducto de las Delegaciones y Residencias, a los sujetos agrarios en lo individual y en
lo colectivo, respecto de la organizacion en procesos econdémico-productivos; constitucion,
funcionamiento y disolucién de figuras asociativas; constitucion, reglamentacién y operacion de las
parcelas con destino especifico; o en aquellos actos juridicos que celebren entre ellos o con terceros
para el mejor aprovechamiento o explotacion de los recursos naturales con los que cuentan; sobre la
aportacion de tierras de uso comun a sociedades civiles 0 mercantiles, asi como en la terminacién del
régimen ejidal.

Funciones

- Coadyuvar en la promocién, asesoria, gestion y acompafiamiento a los sujetos agrarios en la
constituciéon y consolidacion de las unidades productivas en general y su incorporaciéon al
desarrollo rural, a través del acceso a programas y servicios gubernamentales.

- Coadyuvar con la estructura territorial a efecto de que se brinde asesoria a los sujetos agrarios
en los procesos de asociacion que realicen entre si o0 con terceros respecto del
aprovechamiento de sus tierras, con el objeto de ampliar y mejorar las actividades productivas y
la comercializacion de sus productos.

- Coadyuvar con la estructura territorial a efecto de que se brinde asesoria a los nicleos agrarios
y a sus integrantes en materia de constitucion, funcionamiento y disoluciébn de figuras
asociativas.

- Coadyuvar con la estructura territorial a efecto de que otorgue asesoria a los nucleos agrarios
en la constitucion, reglamentacion y operaciéon de las parcelas con destino especifico,
contempladas en los articulos 70, 71y 72 de la Ley Agraria.

- Formular previa valoracion juridica el anteproyecto de dictamen de terminacion del régimen
ejidal, a que se refiere la fraccion Xll del articulo 23 de la Ley Agraria.
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- Coadyuvar con la estructura territorial a efecto de que se brinde asesoria y se promueva en los
ndcleos agrarios que cuenten con tierras de uso comun, la aportacién de dicha superficie a
sociedades civiles o mercantiles en los términos de los articulos 75 y 100 de la Ley Agraria.

- Formular previa valoracion juridica la propuesta de opinion de los proyectos de aportacion de
tierras de uso comun de los ndcleos agrarios a sociedades civiles o mercantiles, de conformidad
con los articulos 75, fraccion I, y 100 de la Ley Agraria, asi como en relacion a la designacion
del comisario de las sociedades que se constituyan de conformidad a lo establecido en el
articulo 75 fracciéon V de la Ley Agraria.

- Elaborar los lineamientos para convocar a asamblea de socios de las formas asociativas que se
inscriben en el Registro Agrario Nacional, por requerimiento judicial o cuando asi lo soliciten sus
integrantes en los casos previstos por la normatividad aplicable.

- Coadyuvar con la estructura territorial a efecto de que se otorgue asesoria, gestion y
acompafiamiento a los sujetos agrarios con respecto al fomento para el aprovechamiento
sustentable de sus recursos naturales.

- Participar en los eventos de capacitacion y actualizacion de la estructura territorial; asi como en
las reuniones de caracter institucional en el &mbito de sus atribuciones.

- Proponer a la Direccién General de Organizacién Agraria la normatividad que deba aplicar la
estructura territorial en materia de organizacion agraria productiva y fomento econémico.

- Proponer a la Direccion General de Organizacién Agraria la programacién anual de metas

asignadas a las delegaciones estatales con respecto a los indicadores de organizacién agraria
productiva y de fomento econémico.

- Proponer a la Direccion General de Organizacion Agraria los mecanismos de coordinacion
interinstitucional para garantizar el cumplimiento de los compromisos programaticos asignados
a la estructura territorial, realizando las acciones necesarias para tales fines.

- Participar en la planeacion, implementacién y mejora del Sistema de Administracién de la
Calidad de la Coordinacion General de Programas Interinstitucionales en lo relativo al
Procedimiento para la Emision de Opinidn a que se refiere el articulo 75, fraccion Il de la Ley
Agraria.

- Conocer y aplicar el Cadigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.

- Realizar las demés funciones que le asigne la superioridad.

Subdireccion de Organizacién Agraria Productivay Fomento Econ6mico

Objetivo
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Orientar a las Delegaciones y Residencias, para que asesoren a los sujetos agrarios en lo individual y
en lo colectivo, sobre las alternativas legales existentes para organizarse en la explotacion vy
aprovechamiento de sus recursos naturales, facilitAndoles el acceso a programas y servicios
gubernamentales; asi como en los procesos de aportacion de uso comun de los ndcleos agrarios a
sociedades mercantiles o civiles con objeto inmobiliario, industrial, de equipamiento, turistico y
ecoturistico.

Funciones

- Orientar a la estructura territorial a efecto de que se realicen acciones de asesoria, gestion y
acompafiamiento para facilitar a los sujetos agrarios el acceso a los programas y servicios
gubernamentales.

- Orientar a la estructura territorial a efecto de que se garantice que los actos juridicos que
celebren los sujetos agrarios sobre el aprovechamiento y explotacion de sus recursos naturales
se ajusten a la legislacion aplicable.

- Orientar a la estructura territorial para que se brinde una adecuada asesoria en materia de
constitucion, funcionamiento y disolucion de figuras asociativas; constitucion, reglamentacion y
operacion de las parcelas con destino especifico.

- Coadyuvar con la Direccién de Apoyo Social Agrario en la formulacion del anteproyecto de
dictamen de terminacion del régimen ejidal a que se refiere la fraccion XII del articulo 23 de la
Ley Agraria.

- Supervisar las acciones de promocién que realice la estructura territorial en los nicleos agrarios
gue cuenten con tierras de uso comun en materia de aportacion de tierras de dicha superficie a
sociedades civiles 0 mercantiles.

- Coadyuvar con la estructura territorial a efecto de que brinde asesoria en la integracién de los
expedientes de aportacion de tierras de uso comun; y formular el anteproyecto de opinién en
términos de lo establecido en la fraccion Il del articulo 75, y 100 de la Ley Agraria.

- Establecer los lineamientos internos para la integracion de los expedientes de terminacion de
régimen ejidal y de aportacion de tierras de uso comun remitidos a la Direccion General de
Organizaciéon Agraria; asi como supervisar su resguardo.

- Coadyuvar en la elaboracion de los lineamientos para convocar a asamblea de socios de las
formas asociativas que se inscriben en el Registro Agrario Nacional, por requerimiento judicial,
o cuando asi lo soliciten sus integrantes en los casos previstos en la normatividad aplicable.

- Asistir a las asambleas de promocion o de aportacion de tierras de uso comun de ejidos y
comunidades a sociedades mercantiles o civiles, en los casos que asi se requiera 0 sea
solicitada por la estructura territorial.

- Elaborar los informes que le sean solicitados por la Direcciéon de Apoyo Social Agrario en
materia de organizacion agraria productiva y fomento econémico.
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- Participar en los eventos de capacitacion y actualizacion de la estructura territorial; asi como en
las reuniones de caracter institucional en el &mbito de sus atribuciones.

- Elaborar y proponer a la Direccion de Apoyo Social Agrario los lineamientos que deba operar la
estructura territorial en materia de organizacion agraria productiva y fomento econémico.

- Participar en las actividades relacionadas al Sistema de Administracién de la Calidad de la
Coordinacién General de Programas Interinstitucionales; asi como en las actividades definidas
en el Procedimiento para la Emisién de Opinion a que se refiere el articulo 75, fraccion Il de la
Ley Agraria.

- Conocer y aplicar el Cadigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.
- Realizar las demas funciones que le asigne la superioridad.

Departamento de Organizacion Agraria Productiva

Objetivo

Orientar y apoyar a las Delegaciones Estatales y Residencias a efecto de que se brinde asesoria a
los sujetos agrarios en lo individual o colectivo en materia de figuras asociativas, parcelas con destino
especifico, fomento para el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales con los que
cuentan los nicleos agrarios, asi como acceso a programas y servicios gubernamentales.

Funciones

- Atender y orientar a las Delegaciones y Residencias para que asesoren a los sujetos agrarios
en materia de organizacion agraria productiva.

- Apoyar en la elaboracién de los lineamientos para convocar a la asamblea de socios de las
formas asociativas que se inscriben en el Registro Agrario Nacional.

- Elaborar los informes que le sean solicitados por la Subdireccion de Organizacién Agraria
Productiva y Fomento Econémico en el @mbito de sus atribuciones.

- Participar en los eventos de capacitacion y actualizacién de la estructura territorial, asi como en
las reuniones de caracter institucional en el &mbito de su competencia.

- Elaborar y proponer a la Subdireccion de Organizacion Agraria Productiva y Fomento
Econdmico los lineamientos que deba operar la estructura territorial en materia de organizacion
agraria productiva.

- Participar en las actividades relacionadas al Sistema de Administracion de la Calidad de la
Coordinacién General de Programas Interinstitucionales.
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- Conocer y aplicar el Cadigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.
- Realizar las demas funciones que le asigne la superioridad.

Departamento de Fomento Econdmico

Objetivo

Orientar y apoyar a las Delegaciones Estatales y Residencias a efecto de que se brinde asesoria a
los sujetos agrarios en lo individual o colectivo con respecto a las diversas opciones asociativas y
contractuales, sobre la aportacién de tierras de uso comin a sociedades civiles o mercantiles; y
terminacion del régimen ejidal.

Funciones

- Apoyar en el analisis de las actas constitutivas o estatutos de sociedades rurales, mercantiles o
civiles que pretendan constituir los ejidatarios y comuneros a nivel individual o colectivo, para el
mejor aprovechamiento de sus tierras.

- Coadyuvar con la Subdireccion de Organizacion Agraria Productiva y Fomento Econdémico en la
formulacion del anteproyecto de dictamen de terminacion del régimen ejidal, a que se refiere la
fraccion XIl del articulo 23 de la Ley Agraria.

- Coadyuvar con la Subdireccion de Organizacion Agraria Productiva y Fomento Econémico a
efecto de orientar a la estructura territorial en la integracién de los expedientes de aportacion de
tierras de uso comun; asi como en la formulacion del anteproyecto de opinién en términos de lo
establecido en la fraccién Il del articulo 75, y 100 de la Ley Agraria.

- Aplicar los lineamientos internos para la integracién de los expedientes de terminacion de
régimen ejidal y de aportacion de tierras de uso comun que obran en la Direccion General de
Organizacién Agraria.

- Elaborar los informes que le sean solicitados por la Subdireccién de Organizacion Agraria
Productiva y Fomento Econémico en el &mbito de sus atribuciones.

- Participar en los eventos de capacitacion y actualizaciéon de la estructura territorial, asi como en
las reuniones de caracter institucional en el &mbito de su competencia.

- Elaborar y proponer a la Subdireccibn de Organizacion Agraria Productiva y Fomento
Econdmico los lineamientos que deba operar la estructura territorial en materia de fomento
econdémico.

- Participar en las actividades relacionadas al Sistema de Administracién de la Calidad de la
Coordinaciéon General de Programas Interinstitucionales; asi como en las actividades definidas
en el Procedimiento para la Emisién de Opinion a que se refiere el articulo 75, fraccion Il de la
Ley Agraria.
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- Conocer y aplicar el Cadigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.
- Realizar las demas funciones que le asigne la superioridad.

Departamento de Apoyo Informéatico

Objetivo

Seguimiento de las acciones registradas en el Centro de Innovacion e Informacién Agraria (CIIA)
relativos a los indicadores de organizacién agraria basica, productiva y de fomento econdémico; que
permitan la integracion de reportes internos a fin de proporcionar informacion oportuna y confiable
facilitando la toma de decisiones a la Direccibn General de Organizacién Agraria y Direcciones de
Area.

Funciones

- Participar en la integracion de metas de los programas para el establecimiento de la
programacion anual correspondiente a cada Delegacion.

- Elaborar informes, reportes y estadisticas relativos a las acciones registradas en el Centro de
Innovacion e Informacion Agraria (CIIA), con respecto a los indicadores de organizacién agraria
basica, productiva y de fomento econémico.

- Control y seguimiento de las acciones reportadas en el Centro de Innovacién e Informacion
Agraria (CIIA), con respecto a los indicadores de la Direccién General de Organizacién Agraria.

- Integrar la informacion del Padron Nacional de Figuras Asociativas.

- Participar en las actividades relacionadas al Sistema de Administracién de la Calidad de la
Coordinacién General de Programas Interinstitucionales; asi como en las actividades definidas
en el Proceso Emisidon de Opinién para la Aportacion de Tierras de Uso Comun de Ejidos y
Comunidades a Sociedades Civiles o Mercantiles.

- Conocer y aplicar el Cadigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.

- Realizar las demas funciones que le asigne la superioridad.

Direccion de Organizacion Agraria

Objetivo

Coadyuvar con la asesoria juridica y el apoyo necesario a las Delegaciones y Residencias, para

lograr que los sujetos agrarios y los grupos especificos: jornaleros agricolas, mujeres campesinas,

grupos indigenas y jévenes campesinos, cuenten con elementos para su desarrollo en materia de
organizacion agraria bésica.
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Funciones

- Proponer a la Direccién General la normatividad que debe aplicar la Estructura Territorial en
materia de organizacion agraria basica.

- Proponer a la Direccibn General los mecanismos de coordinacion interinstitucional para
garantizar el cumplimiento de los compromisos programaticos establecidos en la Estructura
Territorial, gestionando los apoyos que resulten pertinentes para tales fines.

- Promover los instrumentos de apoyo para que los sujetos agrarios satisfagan los requisitos y
procedimientos al ejercer sus derechos que la Ley Agraria prevé en materia de organizacion
agraria basica.

- Promover la suscripcion de convenios de colaboracion interinstitucional, para que los sujetos
agrarios cuenten con apoyos en la adopcion de los instrumentos de organizacién agraria basica.

- Otorgar asesoria a la Estructura Territorial respecto a los instrumentos de organizacion agraria
bésica.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica brindada a los ndcleos agrarios en la
elaboracion o actualizacion del Libro de Registro de Titularidad de Derechos.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los nicleos agrarios en la elaboracion y
actualizacion de su Reglamento Interno o Estatuto Comunal.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los ejidatarios, comuneraos o posesionarios
en la elaboracién de la Lista de Sucesién y su depésito ante el Registro Agrario Nacional o su
formalizacién ante Fedatario Publico.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los nucleos agrarios para mantener
actualizados sus Organos de Representacion y de Vigilancia.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los nulcleos agrarios para mantener
actualizado su padrén de ejidatarios o comuneros.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los nldcleos agrarios para que se
establezca un control de sus finanzas a través del Libro de Contabilidad y Administracion.

- Coadyuvar en la planeacion, implementacién y aseguramiento de Carta Compromiso al
Ciudadano, en lo relativo a la Renovacién de los Organos de Representacion y de Vigilancia de
los Ndcleos Agrarios.

- Otorgar capacitacion al personal de la Estructura Territorial para que promueva la celebracion
de convenios de colaboracion con los Colegios de Notarios en las entidades federativas para
gue los campesinos interesados puedan formalizar su testamento agrario ante los Fedatarios
Publicos.
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- Proponer a la Direccion General las actividades de seguimiento y gestioén para la atencion de
solicitudes formuladas por las Juntas de Pobladores a través de la Estructura Territorial.

- Participar en la elaboracién y actualizacién de la documentacion del Sistema de Administracion
de la Calidad implementado en la Coordinacion General de Programas Interinstitucionales y sus
Direcciones Generales, bajo la Norma 1SO 9001:2000 para su mejora continua.

- Proponer, elaborar, modificar y actualizar los Procedimientos de Renovacion de los Organos de
Representacion y de Vigilancia de los Nucleos Agrarios, y el de Elaboracion y Depoésito o
Formalizacién de la Lista de Sucesion, correspondientes a los Procesos Certificados de la
Direccion General de Organizacion Agraria bajo la Norma ISO 9001:2000, para su mejora
continua.

- Coadyuvar y capacitar a la Estructura Territorial a efecto de que brinden asesoria juridica a los
nucleos agrarios en las asambleas relativas a las fracciones | a VI del articulo 23 de la Ley
Agraria.

- Coadyuvar y capacitar a la Estructura Territorial a efecto de que brinden asesoria juridica a los
pequefios propietarios, avecindados, jornaleros agricolas, colonos y poseedores de terrenos
baldios 0 nacionales en sus derechos agrarios.

- Atender a los grupos especificos de mujeres, jévenes campesinos, jornaleros agricolas y grupos
indigenas.

- Promover la realizacion de talleres, seminarios y eventos de capacitacion dirigidos a los sujetos
agrarios y servidores publicos de la Institucidn, en coadyuvancia con otras Instituciones, para
alcanzar niveles organizativos susceptibles de generar las vias para lograr el desarrollo agrario
en sus ejidos y comunidades.

- Participar en actividades de capacitacion en las Delegaciones Estatales, cuando sea solicitado.

- Coordinar con las Delegaciones Estatales la formulacién de la programacién anual de metas
para cada uno de los instrumentos de organizacion agraria basica.

- Determinar los criterios de registro, seguimiento y control de avance de las actividades
desarrolladas en el @mbito regional y nacional.

- Coordinar los proyectos de respuesta a solicitudes de opinion e informes solicitados por las
Unidades Administrativas, internas y externas.

- Conocer y aplicar el Cadigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.

- Las demas funciones que le asigne la superioridad.
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Subdireccién de Organizacion Agraria
Objetivo

Formular, instrumentar y difundir los lineamientos normativos en materia de organizacion agraria
basica, a través de los cuales los sujetos agrarios dispongan de los elementos necesarios para su
desarrollo.

Funciones

- Proponer la instrumentacion de programas que coadyuven a la mejor organizacion de los
ndcleos agrarios.

- Proponer y difundir los lineamientos normativos que en materia de organizacion agraria basica
beneficien a los nucleos agrarios, ejidales y comunales, y elaborar los documentos informativos
correspondientes.

- Formular e instrumentar los sistemas de control, seguimiento y evaluacion permanente de los
indicadores de organizacion agraria basica, responsabilidad de la Unidad Administrativa.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica brindada a los ndcleos agrarios en la
elaboracion o actualizacion del Libro de Registro de Titularidad de Derechos.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los nucleos agrarios en la elaboracion y
actualizacién de su Reglamento Interno o Estatuto Comunal.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los ejidatarios, comuneros o posesionarios
en la elaboracién de la Lista de Sucesién y su depésito ante el Registro Agrario Nacional o su
formalizacion ante Fedatario Publico.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los nucleos agrarios para mantener
actualizados sus Organos de Representacion y de Vigilancia.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los nacleos agrarios para mantener
actualizado su padron de ejidatarios 0 comuneros.

- Coadyuvar con las actividades de asesoria juridica a los ndcleos agrarios para que se
establezca un control de sus finanzas a través del Libro de Contabilidad y Administracion.

- Coordinar y apoyar a las distintas areas de la Direccibn de Organizacion Agraria en la
organizacion y procesamiento de la informacion, que por razén de su operatividad se genere
dentro de las mismas.

- Atender las solicitudes de informacién que en relacion a los instrumentos de organizacion
agraria basica formulen las Unidades Administrativas, la Estructura Territorial de la Procuraduria
Agraria y otras instituciones.
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- Coadyuvar para que a través de las Delegaciones Estatales, se brinde la debida asesoria
juridica a los jornaleros agricolas, mujeres campesinas, indigenas y jévenes campesinos para
gue alcancen mayores niveles organizativos y propiciar que logren mejores niveles de vida.

- Coadyuvar en la realizacion de eventos de capacitacion dirigidos a los sujetos agrarios y al
personal de la Estructura Territorial.

- Coadyuvar en la planeacion, implementacion y aseguramiento de la Carta Compromiso al
Ciudadano en lo relativo a la Renovacion de los Organos de Representacion y de Vigilancia de
los Nucleos Agrarios.

- Participar en la elaboracién y actualizacién de la documentacion del Sistema de Administracion
de la Calidad, implementado en la Coordinacion General de Programas Interinstitucionales y
sus Direcciones Generales, bajo la Norma ISO 9001:2000 para su mejora continua.

- Participar en la elaboracion, modificacion y actualizacion de los Procedimientos de Renovacion
de los Organos de Representacion y de Vigilancia de los Nucleos Agrarios, y el de Elaboracion
y Depo6sito o Formalizacion de la Lista de Sucesion, correspondientes a los Procesos
Certificados de la Direccion General de Organizacién Agraria bajo la Norma ISO 9001:2000,
para su mejora continua.

- Realizar actividades de seguimiento y gestion en la atencién de solicitudes formuladas por las
Juntas de Pobladores, a través de la Estructura Territorial.

- Orientar en sus procesos organizativos a los grupos especificos: jornaleros agricolas, mujeres
campesinas, indigenas y jovenes campesinos.

- Coadyuvar en los trabajos de coordinacién interinstitucional a fin de generar los elementos de
apoyo necesarios para garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos en la materia.

- Conocer y aplicar el Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.
- Las demas funciones que le asigne la superioridad.

Departamento de Organizacion Agraria

Objetivo

Coadyuvar en la elaboracion, control y seguimiento de los instrumentos normativos, operacionales y
de difusion que contribuyan y sirvan de apoyo para el cumplimiento, capacitacion y promocion del
Libro de Contabilidad y Administracion, Reglamento Interno o Estatuto Comunal y el Libro de Registro
de Titularidad de Derechos, a fin brindar oportunamente mayores elementos a la Direccion de

Organizacién Agraria para impulsar estos instrumentos.

Funciones
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- Atender las solicitudes de informacion formuladas por las Unidades Administrativas y la
Estructura Territorial de la Procuraduria Agraria, asi como de otras Instituciones, en relaciéon con
los indicadores: Libro de Contabilidad y Administracién, Reglamento Interno o Estatuto Comunal
y Libro de Registro de Titularidad de Derechos.

- Coadyuvar en la programacion de metas sobre la aplicacion y utilizacion de los instrumentos de
organizacion agraria basica: Libro de Contabilidad y Administracion, Reglamento Interno o
Estatuto Comunal y Libro de Registro de Titularidad de Derechos.

- Realizar actividades de seguimiento para evaluar el cumplimiento de las metas referentes a:
Libro de Contabilidad y Administracién, Reglamento Interno o Estatuto Comunal y Libro de
Registro de Titularidad de Derechos.

- Elaborar los reportes de avance mensual de los indicadores de organizacion agraria basica, a
nivel nacional y estatal, requeridos en forma permanente por las Unidades Administrativas de la
Procuraduria Agraria y otras instituciones del Sector Agrario e integrar mensualmente los
informes con base al Sistema Unico de Informacion.

- Requisitar y analizar la informacion relativa a los Productos no Conformes relacionados con los
Procesos Certificados: Elaboracion y Depésito o Formalizacion de la Lista de Sucesion y
Renovacion de los Organos de Representacion y Vigilancia de los Nicleos Agrarios, a través de
la Norma ISO 9001:2000, correspondiente al Sistema de Administracion de la Calidad de la
Coordinacién General de Programas Interinstitucionales.

- Realizar revisiones de campo a las Delegaciones Estatales de la Estructura Territorial, para
identificar la percepcion de los nlcleos agrarios sobre el manejo y aplicacion de los
instrumentos de organizacion agraria basica, en lo relativo a Libro de Contabilidad y
Administracion, Reglamento Interno o Estatuto Comunal y Libro de Registro de Titularidad de
Derechos.

- Realizar actividades de seguimiento y gestion, para la atencion de solicitudes formuladas por
las Juntas de Pobladores a través de la Estructura Territorial.

- Conocer y aplicar el Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.

- Las demas funciones que le asigne la superioridad.

Departamento de Atencién y Seguimiento a la Renovacién de los Organos de Representacion
y de Vigilancia

Objetivo

Coadyuvar en la elaboracion, control y seguimiento de los instrumentos normativos, operacionales y
de difusion que contribuyan y sirvan de apoyo para el cumplimiento, capacitacion y promocion para la
Renovacion de los Organos de Representacion y de Vigilancia de los Nicleos Agrarios, a fin de
brindar oportunamente mayores elementos a la Direccion de Organizacion Agraria para impulsar
dicha renovacion.
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Funciones

- Coadyuvar en la programacién de metas sobre la Renovacion de los Organos de
Representacion y de Vigilancia de los Nucleos Agrarios propuesta a la Estructura Territorial.

- Realizar actividades de seguimiento y control para evaluar el cumplimiento de las metas sobre
la Renovacion de los Organos de Representacion y de Vigilancia de los Nlcleos Agrarios.

- Elaborar los reportes de avance mensual de los indicadores de organizacion agraria béasica, a
nivel nacional y estatal, requeridos en forma permanente por las Unidades Administrativas de la
Procuraduria Agraria y otras instituciones del Sector Agrario e integrar mensualmente los
informes con base al Sistema Unico de Informacion.

- Coadyuvar en la elaboracién del material de difusion e instrumentos de apoyo, que en forma
descriptiva permitan capacitar a los sujetos agrarios, a fin de dar a conocer los beneficios de
contar con sus Organos de Representacion y de Vigilancia vigentes.

- Atender y dar seguimiento a las solicitudes de apoyo que formulen las Unidades Administrativas
de la Procuraduria Agraria, la Estructura Territorial e instituciones puablicas o privadas respecto
de la Renovacién de los Organos de Representacion y de Vigilancia.

- Promover la actualizacién del Censo Nacional de Organos de Representacion y Vigilancia de
los Nucleos Agrarios para generar los reportes mensuales de avance, a fin de que la Direccion
de Organizacion Agraria dé respuesta oportuna a los requerimientos que se formulen por parte
de las Unidades Administrativas solicitantes.

— Integrar periddicamente, a solicitud de las Unidades Administrativas internas o externas, los
reportes de avances nacional y estatal, relativos a la Renovacién de los Organos de
Representacion y de Vigilancia y del Censo Nacional de Organos de Representacion y de
Vigilancia.

- Participar en la elaboracién y actualizacién de la documentacion del Sistema de Administracion
de la Calidad implementado en la Coordinacién General de Programas Interinstitucionales y sus
Direcciones Generales, bajo la Norma 1SO 9001:2000 para su mejora continua.

- Elaborar, modificar y actualizar el Procedimiento de Renovacién de los Organos de
Representacion y de Vigilancia de los Nucleos Agrarios, correspondiente al Proceso Certificado
de la Direccion General de Organizacion Agraria bajo la Norma 1ISO 9001:2000, para su mejora
continua.

- Definir e implementar los métodos de seguimiento y/o medicion del Procedimiento de
Renovacion de los Organos de Representacion y de Vigilancia de los Ndcleos Agrarios, para
identificar el grado de eficacia del mismo y determinar oportunidades de mejora en el marco del
Sistema de Administracion de la Calidad implementado.
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- Participar en la elaboracion de propuestas para la planeacion, implementacion y aseguramiento
de la Carta Compromiso al Ciudadano sobre la Renovacion de los Organos de Representacion
y Vigilancia de los Nlcleos Agrarios.

- Realizar actividades de seguimiento, control y evaluacion, en relacion con los Estandares de
Cumplimiento de Carta Compromiso al Ciudadano, sobre la Renovacion de los Organos de
Representacion y de Vigilancia de los Nucleos Agrarios.

- Actualizar la informacion que debera ser vertida en la pagina web de la Institucién, respecto de
los Procesos: Renovacion de los Organos de Representacion y de Vigilancia de los Nucleos
Agrarios y Elaboracion y Depésito o Formalizacion de la Lista de Sucesiéon, y formular el
requerimiento para que la Direccidon General solicite su publicacién a través de la Direccion
General de Comunicacién Social.

- Realizar consultas en la base de datos del Censo Nacional de Organos de Representacion y de
Vigilancia para atender las solicitudes de informacién que se formulen respecto a la Renovaciéon
de los Organos de Representacion y de Vigilancia.

- Conocer y aplicar el Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.

- Las demas funciones que le asigne la superioridad.

Departamento de Atencidén y Seguimiento a la Elaboracion y Depésito o Formalizacién de la
Lista de Sucesion

Objetivo

Coadyuvar en la elaboracion, control y seguimiento de los instrumentos normativos, operacionales y
de difusidn que contribuyan y sirvan de apoyo para el cumplimiento, capacitaciéon y promocion en la
elaboracion, depoésito o formalizacion de la Lista de Sucesion, a fin de brindar oportunamente
mayores elementos a la Direcciéon de Organizacion Agraria para impulsar este instrumento.

Funciones

- Elaborar los reportes de avance mensual de los indicadores de organizacion agraria basica, a
nivel nacional y estatal, requeridos en forma permanente por las Unidades Administrativas de la
Procuraduria Agraria y otras Instituciones del Sector Agrario, e integrar mensualmente los
informes con base al Sistema Unico de Informacion.

- Participar en la elaboracién de propuestas para la promocién, asesoria y orientacion respecto al
Programa Nacional de Testamento Agrario, con el fin de que los sujetos agrarios conozcan las
bondades de la implementacién de los instrumentos disponibles.

- Participar en la elaboracion y/o modificaciones de la documentacion relativa al Sistema de
Administracion de la Calidad implementado por la Coordinacion General de Programas
Interinstitucionales y sus Direcciones Generales, de acuerdo a la Norma ISO 9001:2000,
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respecto al Procedimiento de Elaboracién y Depésito o Formalizacion de la Lista de Sucesién y
SUS anexos.

- Elaborar, modificar y actualizar el Procedimiento de Elaboracion y Depdsito o Formalizacion de
la Lista de Sucesion, correspondiente al Proceso Certificado de la Direccion General de
Organizacién Agraria bajo la Norma ISO 9001:2000, para su mejora continua.

— Realizar, conforme al mismo Sistema de Administracion de la Calidad, la medicion mensual de
los tiempos de atencion a las solicitudes de opinidn, informes y/o apoyos relativos a la
elaboracion, depdésito o formalizacion de la Lista de Sucesion.

- Aplicar cuestionarios a las Unidades Administrativas y Delegaciones Estatales para identificar la
percepcion y sugerencias de los usuarios respecto a los servicios brindados para la elaboracion,
depdsito o formalizacién de la Lista de Sucesion, definidos en el Sistema de Administracion de
la Calidad.

- Registro, control y guarda de la documentacion relativa a la atencion de las solicitudes de
opinion y/o de apoyo formuladas por las Unidades Administrativas y la Estructura Territorial, en
lo relativo a la elaboracion y depésito o formalizacion de la Lista de Sucesion.

- Definir e implementar los métodos de seguimiento y/o medicién del Procedimiento de Listas de
Sucesidn, para identificar el grado de eficacia del mismo y determinar oportunidades de mejora.

- Analizar y elaborar proyectos de opinion sobre los convenios de colaboracion interinstitucional
para el Programa Nacional de Testamento Agrario.

- Coadyuvar en la atencion de las solicitudes de asesoria que presenten los sujetos agrarios, a
través de la Estructura Territorial, en materia de Listas de Sucesion, para lograr una mejor
organizacion hacia el interior de sus nucleos agrarios.

- Proponer sistemas de control, seguimiento y evaluacion permanente del indicador de Listas de
Sucesion.

- Formular otro tipo de informes estadisticos relacionados con el Programa Nacional de
Testamento Agrario, a solicitud de otras instancias administrativas.

- Conocer y aplicar el Cadigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Procuraduria Agraria.

- Las demas funciones que le asigne la superioridad.



