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| PRESENTACION

El objeto del Programa de Becarios Campesinos es el de propiciar la autogestiéon de las
demandas de los ndcleos agrarios, congruentes con la idea de arraigar a los hombres y
mujeres del campo en su entorno natural, a través de la apertura de alternativas viables e
inmediatas para su desarrollo. Una de las modalidades de la capacitacion que emprende la
Procuraduria Agraria, es el otorgamiento de becas a jovenes campesinos que puedan fungir
como agentes de enlace entre los nlcleos agrarios y la Institucion, mediante el desarrollo de

un proyecto de servicio social.

Asi mismo, el programa pretende capacitar jovenes pasantes de carreras afines a la materia
agraria, a efecto de que coadyuven en algunas acciones de la Institucion, como servicio
social y formativo; en su caso, podran de acuerdo a su actuacion, participar en los cursos
respectivos para ingresar al organismo, en términos de lo establecido en el Estatuto del
Servicio Profesional Agrario.

Derivado de este propdsito, la Secretaria General, por conducto de la Direccién de
Capacitacion, presenta el Manual Normativo del Programa de Becarios Campesinos, el cual,
tiene por objeto establecer los lineamientos y politicas de incorporacion de los jovenes

campesinos al programa.
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Il ANTECEDENTES

El Programa de Capacitacion campesina ha sido uno de los ejes de trabajo que la
Procuraduria Agraria dirige a los sujetos agrarios, por el cual se trasmiten conocimientos
para el correcto ejercicio de los derechos y obligaciones que la ley les otorga. Expresion
especifica de esta capacitacion es el programa de becas que otorga la entidad a hijos de
campesinos para formarse como gestores de sus propios nucleos y difundir la legislacién

agraria.

Para fortalecer estas acciones, por acuerdo del C. Procurador Agrario, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 13 de agosto de 1992, se delegd en el Secretario General de la
Procuraduria Agraria, la facultad de celebrar convenios en materia de capacitacion con

afectacion a su presupuesto interno.

En 1993, con fundamento en el articulo 144 de la Ley Agraria, el C. Procurador Agrario,
propuso la creacion del la figura del Auxiliar del Visitador, quien se incorpor¢ al sistema de
capacitacion agraria en la modalidad de becario. En ese mismo afio, de conformidad con los
articulos 3 y 14 fraccion I; 25 fraccion Il 'y 26 fraccion Il del Reglamento Interior de la
Procuraduria Agraria, se convocO al curso propedéutico para aspirantes a Becarios
Campesinos, con el proposito de formar y capacitar a jovenes estudiantes de origen

campesino en la legislacion agraria y, a partir de su conocimiento, orientar, asesorar, apoyar
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y difundir la misma a los sujetos agrarios, con el objetivo de apoyar su organizacion social y

econdmica.

En el Programa Sectorial Agrario 1995-2000 se considero6 la operacion de este programa, en
congruencia con la idea de arraigar a las mujeres y hombres de campo en su entorno natural

a través de la apertura de las alternativas viables e inmediatas.

En el Programa Sectorial Agrario 2001-2006, nuevamente se incluyé este Programa, con el
propdsito de que los becarios funjan como agentes de enlace y propicien la autogestion de

las demandas de sus nucleos o las de sus integrantes.

Por otra parte y con la finalidad de ofrecer a lo sujetos agrarios un mejor servicio en el
aspecto de asesoria, en 1998, se cre6 la modalidad de Becario Juridico, cuya participacion
involucra a jévenes de origen campesino, estudiantes y pasantes de la carrera de Derecho,
para apoyar a los abogados agrarios en la integracibn de proyectos de demanda y/o

contestacion; asi como en la integracion de expedientes juridicos.

El programa de Becarios en sus diversas modalidades ha permitido apoyar de manera
significativa, al desarrollo de los ejidos y comunidades, y la difusion de los servicios que
otorga el sector. A los jovenes becarios en particular, se les ha brindado un aprendizaje
constante y actualizado de la problematica agraria y del papel de las instituciones del Sector
Agrario; se ha fomentado su vocacién y compromiso en una labor social y, se ha propiciado
gue al concluir sus estudios profesionales tengan la posibilidad de incorporarse a la
Procuraduria Agraria, participando en los cursos béasicos para aspirantes a Visitadores y
Abogados Agrarios.

En el presente documento se exponen los conceptos y normas que permiten la adecuada

operacion del programa denominado Becario Campesino.
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lIl MARCO JURIDICO - ADMINISTRATIVO

Ley Agraria, articulo 135 “La Procuraduria Agraria tiene funciones de servicio social y esta
encargada de la defensa de los derechos de los ejidatarios, comuneros, sucesores de
ejidatarios o comuneros, ejidos, comunidades, pequefios propietarios, avecindados y
jornaleros agricolas, mediante la aplicacion de las atribuciones que le confiere la presente ley
y su reglamento correspondiente, cuando asi se lo soliciten, o de oficio en los términos de

esta ley”.

Reglamento Interior de la Procuraduria Agraria, articulo 4, segundo parrafo: “La
Procuraduria Agraria llevara a cabo acciones orientadas a elevar socialmente el nivel de vida
en el campo, a consolidar los nucleos de poblacion agrarios y proteger los derechos que la

Ley otorga a los sujetos agrarios, asegurando su pleno ejercicio...”

Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacién, de fecha 13 de agosto de 1992,
a través del cual se delegd en el Secretario General de la Procuraduria Agraria la facultad de
celebrar convenios en materia de capacitacion, que afecten el presupuesto interno de la

Procuraduria; misma facultad que se otorgd entre otras, a los Delegados estatales.
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[V CONCEPTOS GENERALES DEL BECARIO CAMPESINO
1. Tareasocial.

En el esquema actual de operacion del programa, los Becarios Campesinos son jovenes
propuestos por parte de un nucleo agrario 0 una organizacidn campesina, que al
incorporarse al programa no establecen ninguna relacién laboral con la institucion, sino un
compromiso de servicio social hacia el nlcleo agrario proponente, y que queda plasmado en
un convenio beca en el que se definen las actividades a desarrollar a favor de los nacleos

agrarios y las condiciones de su incorporacioén y permanencia en el programa.
2. Propésito de su participacion en el programa.

El propésito fundamental del Programa de Becarios es fomentar la participacién de los
jovenes campesinos en las actividades enfocadas a fortalecer la seguridad juridica en la
tenencia de la tierra, la organizacion interna, la organizacion para la produccion, la gestién
administrativa, la asesoria y representacion legal y las demas acciones encaminadas a

mejorar la organizacion social y econdmica de los nucleos agrarios, y promover su desarrollo.
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Mediante su participacion en actividades de capacitacion en materia agraria y a través de su
intervencion en el programa, se les forma como auxiliares y apoyo de los nucleos agrarios en

materia agraria.
3. Sus derechos, obligaciones, funciones y restricciones
a  Son derechos de los Becarios Campesinos los siguientes:

1 Recibir oportunamente el apoyo econémico proporcional de la beca mensual

definida en el Convenio - Beca.

2 Recibir la capacitacion establecida en el programa de capacitacion definido

en el Proyecto de Servicio Social.

3 Recibir tutoria en forma permanente por parte del Visitador o Abogado
Agrario responsable hasta la conclusiébn del periodo establecido en el

Convenio conforme a la normatividad.

4 Recibir la formacion y orientacion de un Visitador o Abogado Agrario, para el
conocimiento de la Ley Agraria, asi como en los procedimientos y programas
institucionales, con el objeto de que posteriormente trasmitan este
conocimiento a los integrantes de sus nulcleos agrarios u organizacion

campesina.

Tendran preferencia aquellos jovenes campesinos que dominen alguna (s)

lengua (s) indigena (s).
b Son obligaciones de los Becarios Campesinos los siguientes:

1 Dar cumplimiento puntual y preciso al programa de actividades aprobado por
el nacleo agrario u organizaciéon campesina en el Proyecto de Servicio Social

y en el Convenio beca.
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2 Desarrollar durante el periodo de incorporacion al Programa, un proyecto de
Servicio Social cuya tematica esté vinculada con alguna de las siguientes

actividades institucionales:

2.1 Fortalecimiento de la seguridad juridica en la tenencia de la tierra,
2.2 Asesoriay representacion legal a favor de los sujetos agrarios.

2.3 Organizacion agraria basica y productiva en los nucleos agrarios,
2.4 Atencion a la conflictividad agraria,

2.5 Apoyo en la gestion administrativa a favor de los sujetos agrarios, y

2.6 Las demas acciones encaminadas a mejorar la organizacion social y

econdmica de los nucleos agrarios y promover su desarrollo.

3 Presentar al Visitador o Abogado Agrario responsable, un reporte quincenal

de actividades.

4  Asistir y acreditar los cursos de capacitacion definidos en el programa de

capacitacion del Proyecto de Servicio Social.
5 Elaborar el informe de conclusion del Proyecto de Servicio Social.
6 Cumplir en sus términos el Convenio-Beca.
c Restricciones:

1 No realizar tareas propias de los servidores publicos de la Procuraduria

Agraria.

2 No podran en ningln caso representar a la Procuraduria Agraria, ni firmar

documentos con ese cardcter.
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3 Deberan concretarse a realizar Unica y exclusivamente las actividades
establecidas y aprobadas en el programa definido en el Proyecto de Servicio

Social y en atencién al Convenio Beca.

4 En ningdn caso se realizaran tareas de caracter personal de los servidores

publicos de la Institucién.

5 En ningun caso realizaran tareas o encomiendas contrarias a la normatividad

aplicable
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V LINEAMIENTOS
1. Seleccion eincorporacion.

Los becarios campesinos son prestadores de servicio social, por lo cual no forman parte de
la estructura del personal de la Procuraduria Agraria, ni crean derechos laborales. Para su

seleccion e incorporacion se estara a:
a Requisitos parala seleccion de los candidatos a becarios campesinos:
1 Edad: entre 18 y 30 afios.
2 Ser propuesto por parte de un nudcleo agrario 0 una organizacién campesina

3 Contar con estudios minimos de secundaria. Podra darse preferencia a
candidatos con estudios técnicos o profesionales cuando sean destinados a

apoyar tareas de orden juridico.

4 Acreditar el curso de induccion que le impartira la Procuraduria Agraria en la

Delegacion correspondiente.
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5 Tener capacidad respecto al Proyecto de Servicio Social a desarrollar,
mediante el conocimiento y manejo del tema planteado, asi como de su

desarrollo durante el curso de induccion.

Los expedientes de los Becarios seleccionados serdn resguardados por las

Delegaciones y deberan contener la siguiente documentacion:
1 Acta de nacimiento.
2  Constancia de estudios.
3 Carta propuesta del nucleo agrario o de la organizacién campesina.
4  Constancia de domicilio.
5 2 fotografias tamario infantil de frente en blanco y negro.

6 Constancia de aprobacion del curso de induccion expedida por la

Delegacion.
7 Proyecto de servicio social.
8 Convenio beca firmado por el aspirante y el Delegado.
b Seleccion.

1 Las Delegaciones y Residencias emitiran la convocatoria correspondiente en

base al techo presupuestal autorizado.

2 Los jovenes campesinos interesados en incorporarse al Programa deberan
acudir a las Residencias y/o Delegaciones a presentar los documentos que
acrediten cada uno de los requisitos solicitados.
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3 El Delegado o el Jefe de Residencia llevard a cabo la entrevista a los

aspirantes que cumplan con los requisitos solicitados.

4 Derivado de la valoracion documental y la entrevista, se convocara a los
aspirantes preseleccionados a participar en el curso de induccién, mismo que

coordinara la Delegacion respectiva.

5 Los aspirantes seleccionados seran aquellos que obtengan las mejores

calificaciones en el curso de induccion.

6 Con base en la seleccién realizada el Delegado celebrara el Convenio- Beca

con cada becario campesino.

7  Las Delegaciones enviaran a la Direccion de Capacitacion ficha técnica de

los becarios incorporados al programa, segun formato correspondiente.

8 La Direccion de Capacitacion informara a la Direccion de Personal los
becarios incorporados al programa para efecto de la entrega de la beca

respectiva.
C Incorporacion de becarios campesinos.

El Convenio Beca tendra una vigencia maxima de un afio y concluird a mas tardar el 31
de diciembre del afio de incorporacion. La beca podra prorrogarse hasta por un afio, de
acuerdo a la valoracion de los resultados obtenidos por el becario en el desarrollo del

proyecto correspondiente.
2. Los proyectos de Servicio Social.

Los proyectos de servicio social deberan contener como minimo los siguientes apartados:
Titulo, justificacidén, objetivos, problemética que se atendera, programa de actividades y los

resultados esperados en términos cualitativos y cuantitativos.
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3. Programa de Capacitacion.

La capacitacion de los becarios sera permanente y formara parte del Programa Estatal Anual
de Capacitacion de las delegaciones estatales con el conocimiento previo y oportuno de la
Direccion de Capacitacion, quien a través de la Subdireccion de Formacion Continua

formulard los lineamientos correspondientes.

El programa debera contener todas las actividades de capacitacion dirigidas a los becarios,
de forma tal que les permita asegurar los mejores resultados en el cumplimiento de los

objetivos y metas del proyecto.
4. Evaluacion y seguimiento.

Cada Delegacion contara con un sistema de evaluacion cuantitativa y cualitativa de los

resultados del programa respecto a los objetivos y metas planteadas.

La evaluacion se realizara mensualmente, tomando en cuenta los programas de actividades
de los becarios y el de capacitacion y su cumplimiento eficaz en términos de calidad y
cantidad. La Direccion de Capacitacion elaborara el manual de evaluacién y seguimiento

correspondiente.
5. Informe de resultados.

Los Titulares de las Delegaciones informaran mensualmente a la Direccion de Capacitacion,
conforme al manual que al efecto se emita, del avance de este programa; quién integrara un
informe consolidado mensual y anual, los cuales remitird con oportunidad a la Secretaria

General, anotando en estos sus observaciones y comentarios correspondientes.

A su vez, la Secretaria General enviara al titular de la Procuraduria Agraria un informe

trimestral y anual sobre los resultados del Programa.
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VI APOYO ECONOMICO (BECAS)

La Procuraduria Agraria brindara un apoyo econémico a los becarios campesinos, que
consistira en una beca mensual durante el periodo que permanezcan incorporados al
programa, en los términos definidos en el convenio-beca, monto que sera fijado anualmente

con base a la disponibilidad presupuestal.

El otorgamiento de la beca a que se refiere este manual y cualquier otro tipo de apoyo
extraordinario a los becarios campesinos deberd contar con la autorizacion presupuestal
correspondiente, a través de la Direccibn General de Programacion, Organizacion y

Presupuesto de la Institucion.
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VII ANEXO 1
CONVENIO - BECA
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CONVENIO DE SERVICIO SOCIAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
PROCURADURIA AGRARIA EN SU CARACTER DE ORGANISMO DESCENTRALIZADO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO LA PROCURADURIA Y EL C. , EN
SU CARACTER DE PRESTADOR DE SERVICIO SOCIAL A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA COMO EL BECARIO CAMPESINO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

1. De LA PROCURADURIA.

1.1 Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, en términos del articulo 134 de la Ley
Agraria y que tiene funciones de servicio social y esta encargada de la defensa de los
derechos de los ejidatarios 0 comuneros, sucesores de ejidatarios o comuneros, ejidos,
comunidades, pequefos propietarios, avecindados y jornaleros agricolas, mediante la
aplicacion de las atribuciones que le confieren la Ley Agraria y su Reglamento Interior.

1.2 Que el C. Delegado de la Procuraduria
Agraria en el estado de , esta facultado para la
suscripcion del presente convenio, de conformidad a los articulos 29 y 30 del
Reglamento Interior de LA PROCURADURIA y el acuerdo emitido por el C. Procurador
Agrario, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 13 de agosto de 1992.

1.3 Que para el debido cumplimiento de sus atribuciones LA PROCURADURIA ha
establecido dentro de su Programa Institucional de Capacitacion el Programa de
Becarios Campesinos, con el objeto de que éstos participen prestando un servicio
social en apoyo al desarrollo de los programas institucionales en los ndcleos agrarios
del pais.

1.4 Que su domicilio legal, para los efectos de este convenio, son las oficinas que
ocupa en
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2. Del BECARIO CAMPESINO.

2.1 Que es un joven campesino que cubrido los requisitos solicitados para su
incorporacion al Programa, presentando la documentacion establecida en la
convocatoria y que aprobd la etapa propedéutica de conformidad con las evaluaciones
practicadas.

2.2 Que es su voluntad recibir la capacitacidon y realizar las actividades sefialadas en
el proyecto de servicio social correspondiente.

2.3 Que para los efectos del presente convenio tiene su domicilio en

En virtud de lo anterior, las partes manifiestan su voluntad de suscribir el presente
convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.— LA PROCURADURIA otorgara la capacitacion y formacion a EL BECARIO
CAMPESINO, para la ejecucion de un proyecto de servicio social, asi como un apoyo
econdmico, por medio de una beca.

SEGUNDA .- .-El presente convenio no genera compromiso laboral para ninguna de las
partes, en virtud de que no se encuentra en el supuesto establecido en los articulos 2° y 3°
de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado Reglamentaria del Apartado B
del articulo 123 constitucional, ya que se constituye como un programa de servicio social
inscrito dentro del Programa Institucional de Capacitaciéon sujeto a la normatividad que para
el efecto determina LA PROCURADURIA.

TERCERA.— Las actividades a desarrollar por parte del BECARIO CAMPESINO se
realizaran en funcién del programa de actividades que se establezca dentro del proyecto de
servicio social correspondiente.

Las actividades que realice EL BECARIO CAMPESINO, se apegaran a las siguientes
consideraciones:
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a. A los principios de honestidad, transparencia, imparcialidad y a la normatividad
aplicable.
b. Realizar en tiempo y forma todas las tareas consideradas en el programa de
actividades del proyecto de servicio social correspondiente.

. Asistir a los eventos de capacitacion de becarios campesinos programados.

. Servir de enlace entre los sujetos agrarios y LA PROCURADURIA.

Entregar los reportes e informes que LA PROCURADURIA le solicite respecto al

proyecto desarrollado.

® Q0

EL BECARIO CAMPESINO debera abstenerse de:

a. Representar a LA PROCURADURIA en cualquier acto o actividad propia de la
Institucion.

b. Firmar actas de asamblea o cualquier documento legal en representacion de LA
PROCURADURIA.

c. Influir o intervenir en la toma de decisiones de las asambleas de los ejidos o
comunidades, a menos que sea integrante del nucleo.

d. Presentar oficialmente los Programas de LA PROCURADURIA en las asambleas.

e. Realizar para la Institucion o sus servidores publicos labores de tipo administrativo o
de servicios generales no relacionados con su programa de actividades.

CUARTA .— El incumplimiento por parte del BECARIO CAMPESINO de cualquiera de
las obligaciones contenidas en el presente convenio, daré lugar a su terminacion anticipada y
en consecuencia se cancelara la Beca, bastando para ello con la notificacion de la causa o
causas de la misma que por escrito realice el Delegado Estatal a la Direccion de Personal
con copia a la Direccion de Capacitacion. En este caso, EL BECARIO CAMPESINO, se
obliga a reintegrar a la PROCURADURIA el material y equipo que se le hubiere
proporcionado, con motivo de su capacitacion y prestacion del servicio social.

QUINTA.— LA PROCURADURIA otorgara una beca consistente en $1,200.00 (un mil
doscientos pesos) mensuales, exenta de impuestos por su propio caracter.

SEXTA.— LA PROCURADURIA asignara al BECARIO CAMPESINO un servidor publico
gue lo asesorara en el desarrollo de su servicio social.

SEPTIMA.— LA PROCURADURIA a través de los cursos que integran el Programa
Institucional de Capacitacion, capacitara al Becario Campesino para el mejor desempeiio de
Su servicio social.
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OCTAVA.— EL BECARIO CAMPESINO deberda presentar al servidor publico
correspondiente un informe mensual de actividades y al término de su servicio, un informe
general de sus actividades.

NOVENA.— EL BECARIO CAMPESINO se capacitara para mantenerse actualizado en
las actividades encomendadas, pudiendo participar en los cursos que se lleven a cabo dentro
del Programa Institucional de Capacitacion.

DECIMA.— EL BECARIO CAMPESINO debera guardar absoluta confidencialidad
respecto de la informacién a que tenga acceso durante el desarrollo de su servicio social.

DECIMO PRIMERA.- Al concluir su servicio social, LA PROCURADURIA entregaréa al
BECARIO CAMPESINO una constancia de participacién en el programa.

DECIMO SEGUNDA.- El presente convenio tendrd vigencia del _ de

del hasta el 31 de diciembre del , Sin menoscabo de que

pueda darse por concluido por cualquiera de las partes, antes de la fecha sefialada, por asi
convenir a sus intereses y/o de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Programa.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente convenio lo firman al
margen y al calce el dia de del , en
, en la ciudad de :

estado de

LA PROCURADURIA EL BECARIO CAMPESINO
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MANUAL NORMATIVO DE BECARIOS CAMPESINOS

VIII ANEXO 2
FORMATO DE DATOS PERSONALES DE BECARIOS PARA CONTROL ESTADISTICO
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