Representacion Mévice

CONVENIO DE COOPERACION TECNICA Y DE GESTION DE PROYECTOS ENTRE LA
PROCURADURIA AGRARIA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y EL INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA

La Procuraduria Agraria (PA) de los Estados Unidos Mexicanos y el Instituto Interamericano de
Cooperacién para la Agricultura (IICA), en adelante denominados conjuntamente como

“PARTES":

CONSIDERANDO que la PA, es un organismo descentralizado de la Administracién Publica
Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio con funciones de servicio social para la
defensa de los ejidos, comunidades; las personas ejidatarias, comuneras y posesionarias, asf
como sus sucesoras; pequefias propietarias, avecindadas, jornaleras agricolas, colonas,
poseedoras de terrenos baldios o nacionales y campesinas en general;

CONSIDERANDO que el IICA es el organismo especializado en agricultura del Sistema
Interamericano, cuya misién es estimular, promover y apoyar los esfuerzos de los Estados
miembros, para lograr su desarrollo agricola y el bienestar rural por medio de la cooperacién
internacional de excelencia;

TOMANDO EN CUENTA que la cooperacién técnica que ofrece el IICA a sus Estados miembros
se traduce como el conjunto de acciones orientadas a aportar soluciones contextualizadas e
innovadoras ante los principales desafios que plantea el desarrollo agropecuario y rural de las
Ameéricas, tales como son: el intercambio de conocimientos, saberes y experiencias; el
fortalecimiento de capacidades técnicas e institucionales; el desarrollo, facilitacion e
implementacion de herramientas y metodologias; entre otras acciones posibles para la
implementacion del quehacer de la cooperacién, asi como ejecutar las acciones de
coordinacién, administracion, operacién y control conforme a la normatividad aplicable;

TENIENDO PRESENTES las disposiciones del Acuerdo entre el Gobierno de los Estados Unidos
Mexicanos y el IICA, relativo a la Sede del Instituto, firmado en la Ciudad de México, el 23 de

abril de 1987;

Han convenido lo siguiente:

ARTICULOS

PRIMERO. OBJETIVO. - El presente Convenic tiene como objetivo establecer las bases de
cooperacion entre las PARTES, a fin de:

a) Apoyar a la PA en la instrumentacion de programas y proyectos del sector agrario,
vinculados con la acreditacion de los derechos de las y los sujetos agrarios, mediante la
regularizacion de la propiedad rural y el fortalecimiento de la seguridad juridica en el
campo, para coadyuvar al desarrollo rural sustentable y al bienestar social.

b) Establecer las condiciones necesarias para definir acciones de cooperacion y recursos,
asi como la implementacién de PO s, mismos que formaran parte integrante de est
Instrumento. '
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¢) Dar marco yfundamento legal a los PO s que procedan, bien de intereses comunes
o de la propuesta de colaboracion de una u otra de las PARTES.

SEGUNDO. AREAS DE COOPERACION. - Para el logro del objetivo del presente Convenio,
las PARTES desarrollaran areas de cooperacion, especialmente las referidas al:

a) Disefio, analisis y evaluacion de politicas y estrategias publicas en materia agraria y
de propiedad social.

b) Fortalecimiento en procesos de seguimiento y monitoreo de regularizacién de
nucleos agrarios.

¢) Innovacion tecnolégica para las asambleas que se lleven a cabo en los nicleos
agrarios.

d) Creacion y desarrollo de capacidades para brindar una adecuada defensa de los
derechos de las y los sujetos agrarios.

e} Reforzar conocimientos a través de capacitacion en los procesos relacionados con los
actos juridicos, a efecto de constituir, modificar o extinguir derechos y obligaciones

sobre la tenencia de la tierra.

f) Fortalecer capacidades en los territorios en materia de asesoria juridica,
representacion legal, conciliacion de intereses, regularizacion de la propiedad rural y
seguridad juridica en el campo.

g) Cooperacion técnica para la gestion de mecanismos de asesoria y asistencia para la
regularizacién de la propiedad social.

h) Otras gue las PARTES acuerden para contribuir al cumplimiento del objetivo del
presente Convenio.

TERCERO. PO s. - Para la ejecucion de acciones de cooperacién previstas en el presente
Convenio, las PARTES suscribiran los PQ”s, en los que se precisaran, en cada caso, las areas o
temas a desarrollar, los objetivos, las obligaciones a cargo de cada una de las PARTES, las
contribuciones técnicas, financieras y de recursos humanos; mecanismo de control y
seguimiento a través de la Comision a que se refiere el Articulo Cuarto, la forma, términos y
disposiciones para la administracién y ejecucion de los recursos, presupuestos, desarrollo de
las acciones y productos, especificaciones sobre la aplicacién de las normas y procedimientos
del IICA, mecanismos de ministracion de recursos, calendario de ejecucion, rendicién de
informes, finiquitos v liquidacién, reconocimiento de Recuperacion de Costos Indirectos (RCI),
vigencia, asi como los demas elementos que aseguren el normal y adecuado cumplimiento de
los PO s,

CUARTO. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO. - Con la finalidad de evaluar el debido
cumplimiento del presente Convenio, asi como de los PO’s, las PARTES estableceran una

Comision de Seguimiento integrada por el titular de la PA y el representante del IICA e
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México, quienes podran designar a un suplente en su representacion. Esta Comision tendra a
su cargo las funciones siguientes:

a) Acordar los PO”s y sus respectivos presupuestos.
b) Vigilar el cumplimiento de los términos del presente Convenio, y de los PO "s.

¢} Supervisar el avance de las actividades técnicas y administrativas formulando las
recomendaciones que estimen pertinentes.

d) Aprobar los informes de avances y finales de los PO s, tomando las medidas necesarias
para el logro de sus objetivos.

La Comisién se reunird de manera ordinaria cada 6 (seis) meses y, si fuere necesario,
cualquiera de las PARTES podr3 solicitar a la otra (por oficio o correo electrénico), con al menos
15 (quince) dias naturales de anticipacion, que se celebre una reunién extraordinaria para
discutir asuntos de interés relativos a este Instrumento. En cualquiera de los casos, los puntos
gue se analicen y/o se acuerden en las reuniones de seguimiento, se haran constar mediante

el acta correspondiente.

QUINTO. COMPROMISOS ADICIONALES. - Ademas de las acciones de cooperacidn previstas
en los articulos precedentes, las PARTES, tendran los compromisos siguientes:

El IICA:
a. Brindara el apoyo técnico necesario para el desarrollo de los PO”s,

b. Acordara con la PA, con cargo a los recursos financieros aportados en los PO s, cuando
sea presupuestal y juridicamente viable, la realizacion de las acciones de cooperacién,
seguimiento, control, supervisién y evaluacién; asi como, en su caso la transferencia de
bienes y materiales gue hubieren sido adquiridos conforme a los propios PO “s.

¢. Recibira, administrara, ejercerd y rendira cuentas sobre los recursos financieros que se
aporten para la realizacion de las acciones de cooperacién materia de los PO”s que se
suscriban.

d. Llevara a cabo la apertura de una cuenta bancaria especifica para la administracion y
aplicacién de los recursos a que se refiere el inciso anterior, de conformidad con lo
establecido en los PO "s.

e. Ejecutara las acciones de cooperacién programadas en los términos gque se establecen en
el presente Convenio y en los PO s,

f. Entregard a la PA, de manera mensual o trimestral, informes técnicos, fisicos y financieros
del avance de la ejecucién de las acciones de cooperacién previstos en los PO “s, asi como
un informe final a mas tardar a los treinta (30) dias habiles de concluidos los mismos.

g. En caso de existir recursos remanentes al concluir los PO”s o cuando éstos no hubieren
sido devengados en términos de las disposiciones presupuestales aplicables, seran
devueltos a la PA, incluyendo los intereses devengados.

h. Resguardara la documentacién comprobatoria de la aplicacién del gasto de los PO"s y
conservara la documentacién soporte de los recursos que autorizé la PA, por un perio
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no menor a cinco (5) afos contados a partir de la terminacién de los PO s.
i. Dara seguimiento a los acuerdos pactados por las PARTES, a fin de lograr las metas y
objetivos trazados en el presente Convenio, asi como en los PO “s que suscriban.

La PA:

a. Destinara los recursos financieros necesarios, de conformidad con el esquema de los PO s
correspondientes, atendiendo a la normatividad en la materia y a su disponibilidad
presupuestal.

b. Acordara con el IICA, con cargo a los recursos financieros de los PO s, la realizacion de las
acciones de cooperacion, seguimiento, control, supervision y evaluacién; asi como, en su
caso la transferencia de los bienes materiales que hubieren sido adquiridos conforme a
los PO "s.

c. Cubrira al IICA un 8% (ocho por ciento) de los recursos financieros que se determinen en
los PO s como Recuperacion de Costos Indirectos (RCI).

d. Dara seguimiento a los acuerdos pactados por las PARTES, a fin de lograr las metas y
objetivos trazados en el presente Convenio, asi como en los PO s que suscriban.

e. Coordinara, ejecutaray supervisara las acciones de cooperacién que acuerden las PARTES.

SEXTO. RELACION LABORAL. - Las PARTES acuerdan que el personal contratado, empleado o
comisionado para dar cumplimiento a este Convenio y los PO’s, guardaran relacién laboral
unicamente con aquélla que lo contraté, empleé o comisiond, por lo gque asumen plena
responsabilidad al respecto, sin gue en ningln caso, la otra Parte pueda ser considerada como
patron sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de Ellas, a liberar de
responsabilidad a la Otra, frente a cualquier reclamacién, demanda o sancién, gue su personal
pretendiese promover en su contra, deslindandose desde la firma del presente Convenio de
cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrative o de cualquier otra
naturaleza que en ese sentido se les pretenda fincar.

El IICA se asegurara que su personal participante en las acciones de cooperacion
contempladas en este Convenio, asi como en los PO "s, cuente con los beneficios de seguridad
social y laborales previstos en la normativa aplicable.

SEPTIMO. REVISION Y MODIFICACION. - Los compromisos asumidos al amparo del presente
Instrumento, podran revisarse y modificarse en cualquier momento, mediante acuerdo por
escrito entre las PARTES, el cual formara parte integrante del presente Convenio, sefialando la
fecha de entrada en vigor de dichas modificaciones.

OCTAVO. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. - Cualquier controversia entre las PARTES
relativa a la interpretacién, aplicacién o ejecucion del presente Convenio o de sus PO’s, la
resolveran de mutuo acuerdo, en un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles.

NOVENO. POLITICA DE PRACTICAS PROHIBIDAS, FRAUDE Y ANTICORRUPCION. - Las
PARTES cuentan con mecanismos de prevencion, deteccion, denuncia y sancién de practicas
prohibidas, fraude y corrupcion, que son parte integral de sus mejores practicas de
gobernabilidad y administracién. Conscientes de sus respectivos Cédigos de Etica, valores y
normativa aplicable, las PARTES mantienen un enfoque de tolerancia cero con respecto a |
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practicas prohibidas, el fraude y la corrupcién. Estas practicas se aplican tanto al personal de
las PARTES, como a las personas y organizaciones con las que mantienen relacion en diferentes
actividades.

DECIMO. PRIVILEGIOS E INMUNIDADES. - Nada de lo dispuesto en el presente Convenio, en
sus PO"s, o relacionado con los mismos, se considerara como una renuncia expresa o tacita a
las inmunidades y privilegios, exoneraciones y facilidades que goza el IICA y su personal, de
conformidad con el Acuerdo entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y el IICA
relativo a la Sede del Instituto, firmado en la Ciudad de México, el 23 de abril de 1987.

DECIMO PRIMERO. POLITICA PARA PREVENIR EL LAVADO DE DINERO Y EL
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO. - EI IICA cuenta con una politica para la prevencién del
lavado de dinero y del financiamiento del terrorismo, la cual es de aplicacién obligatoria para
todas las personas, naturales o juridicas, que de alguna manera desarrollen actividades para
o encomendadas por el IICA.

DECIMO SEGUNDO. RESPONSABILIDAD CIVIL. - Las PARTES no tendran responsabilidad
civil por dafios y perjuicios que pudieran generarse como consecuencia de caso fortuito

o de fuerza mayor.

DECIMO TERCERO. PROPIEDAD INTELECTUAL. - La informacién y el conocimiento derivados
de los trabajos que son materia del presente Convenio y de sus PO’s, seran considerados
bienes publicos. Las PARTES promueven el uso justo del conocimiento generado en este
Instrumento, y en su caso, podran establecer licencias Creativos Comunes. Asimismo, las
PARTES podran poner a disposicién de la comunidad cientifica o técnica la informacion y los
datos derivados de las acciones de esta colaboracion, a través de los medios gue ellas mismas
acuerden y conforme a la normatividad aplicable.

DECIMO CUARTO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. - Las PARTES brindardn una
proteccion adecuada a los datos personales a los que tengan acceso en el desarrollo de sus
actividades e implementaran medidas estrictas para atender las denuncias de procesamiento
indebido de datos personales. Para ello, entre otras medidas, se apegaran a la normativa
aplicable en materia de proteccién de datos personales.

DECIMO QUINTO. POLITICA PARA LA GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES. - El IICA
cuenta con una "Politica para la gestion del conflicto de intereses en el Instituto”, la cual es de
aplicacion obligatoria para todas las personas naturales y juridicas, que de alguna manera
desarrollen actividades para el IICA o encomendadas por éste, consistente con su Codigo de
Etica, sus valores y la normativa aplicable en los Estados Miembros del TICA.

DECIMO SEXTO. PROTECCION DE LA INFORMACION. - Si en el marco del presente Convenio
y de sus PO’s, eventualmente existiera informacion protegida en virtud de la normativa
aplicable a las PARTES, ésta sera salvaguardada y no podra ser divulgada parcial ni totalmente
sin el previo consentimiento de la Parte que la proveyd. La informacion intercambiada sera
utilizada exclusivamente para los fines establecidos en el presente Convenio o en los PO ”s.
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DECIMO SEPTIMO. VISIBILIDAD. - Las PARTES reconocen la importancia de proporcionar
visibilidad a sus respectivas contribuciones para la ejecucion de las actividades pactadas en el
presente Convenio o en los PO’s, en las publicaciones, informes, material informativo,
mensajes y cualguier otro medio de las mismas.

Cualquier documento que se emita utilizando el nombre de cualquiera de las PARTES o
usando su logotipo y que se desee publicar en el marco del presente Convenio o de los PO’s,
contara con la autorizacién previa y por escrito de la otra Parte, de conformidad con la
normatividad aplicable.

DECIMO OCTAVO. VIGENCIA. - El presente Convenio entrar en vigor a partir de la fecha en
que se suscriba y permanecerd vigente hasta el 30 de septiembre de 2030.

DECIMO NOVENO. TERMINACION ANTICIPADA. - El presente Convenio podra darse por
terminado en cualguier momento, previo aviso por escrito a la otra Parte, con treinta (30) dias
naturales de anticipacion, mediante la suscripcién del Convenio de Terminacion Anticipada que

corresponda.

En caso de que existan actividades pendientes que deriven de los PO s en desarrollo, éstos no
seran interrumpidos, por lo que las PARTES acordaran las medidas necesarias para darles
continuidad hasta su total conclusién, salvo pacto en contrario y por escrito que formalicen,

Firman en la Ciudad de México, en 2 (dos) ejemplares originales, el 12 (doce) de agosto
del 2025 (dos mil veinticinco).

Por la Procuraduria Agraria de los Por el Instituto Interamericano de
Estados Unidos Mexicanos Cooperacidon para la Agricultura

o S—£.

Victor Sudrez Carrer,
Procurador Agrari

DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE REPRESENTACION AGRARIA
DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS

o
PROCURADURIA
AeRARIA REGISTRO DE CONVENIO

Este instrumento juridico queda inscrito en el volumen uno, del Libro de Registro de Convenios celebrados por la
Institucién, a fojas 299 y 300, bajo el ndmero FV-11-2025, con fecha 11 de septiembre de 2025,
JOD0S .,

RE

LICBRAETICIA RICO GARCIA
JEFA DE SERVICIOS JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS “B”
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